POHON KINERJA
INSPEKTORAT DPD RI

h 4

Meningkatnya efektifitas sistem dan tata

kelola Setjen DPD RI IK : 1) Nilai capain RB
pengelolaan organisasi (Ksy,), 2) Nilai capaian RB
pengelolaan SDM (Ksy,), 3) Nilai capaion RB
pengelolaan kinerja (Ksis), 4) Nilai capaian RB
pengelolaan keuangan (Ksy.,), 5) Nilai capaion RB
digitalisasi pemerintahan (Kj;s), 6) Nilai capaian
RB pelayanan informasi publik (Ksue), 7) Nilai
capaian RB pelayanan informasi publik di daerah
pemilihan (Ks,;;), 8) Nilai capaian RB pengelolaan
layanan umum, sarana prasana di kantor pusat
(Ksug), 9) Nilai capaion RB pengelolaan sarana
dan prasarana di kantor ibukota provinsi (Kayo),

10) Nilai capaian RB pengawasan internal (Ks0)
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Terlaksananya pengawasan internal yang
independen

IK : 1) Tingkat maturitas sistem pengendalian
inten pemerintah (SPIP), 2) Tingkat keberhasilan
pembangunan zona integritas (ZI), 3) Tingkat
tindak lanjut rekomendasi, 4) Surveil penilaian
integritas
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